一、公司简介： 
中科汇联科技股份有限公司成立于1999年，属国家双软认证企业，中国电子政务百强企业，是一家致力于软件开发、咨询服务并拥有自主知识产权的高新技术企业。中科汇联是3C（内容管理Content、协同管理Collaboration、电子商务 Commerce）信息化管理软件领导企业，在全球拥有3500多家政府和企业机构用户，也是中国最大的内容管理平台技术提供商。公司总部设在北京中关村高新产业开发区，300多人规模，在上海、广州、济南、成都、武汉设有分公司和办事处。     
中科汇联是中国最领先的内容管理软件商，是云门户建设和云服务监测的领导厂商。在全球拥有3000多家政府和企业机构用户，包括：中国海关总署、中国人民银行、国家博物馆、中国人寿、中国移动、中国建筑、中国中铁、索尼爱立信、清华大学等客户，产品覆盖政府、保险、金融、电信、制造、教育行业机构。中科汇联已经是政府行业、保险行业内容管理的第一品牌，云门户平台的首创者，工业和信息化部认定的统一全国政府云服务监测提供商。
中科汇联一贯秉承“中国软件、科技为本、汇粹精英、联结世界”的理念，以“创新追求卓越，诚信愿担责任”为宗旨，立志成为中国软件行业最具竞争力的企业，让创新科技服务全球。
公司总部地址：北京市海淀区东北旺西路8号中关村软件园9号楼国际软件大厦2区305室。
公司网站：http://www.huilan.com
爱客服网站：http://www.aikf.com/
官方微博：http://weibo.com/u/5692712954
微信订阅号：爱客服
微信服务号：爱客服机器人
二、招聘岗位
1、软件测试工程师 （招聘：2名）
岗位职责：
1.根据项目说明、设计文档、使用说明书等，做好测试前的准备工作，保证产品测试工作的计划性与规范性；
2.按照测试流程、计划以及对产品特性的把握，编写测试案例，确保测试目的的达成；
3.根据测试计划及测试案例，执行测试，确保在软件发布前基本排除其缺陷；
4.根据测试结果，与开发部门等反复沟通测试情况，修正测试中发现的缺陷，完善软件性能；
5.整理测试文档，编写测试总结。
任职资格： 
1.统招本科及以上学历，计算机或者自动化相关专业毕业；
2.熟悉测试流程，熟悉loadrunner者优先；
3.热爱软件测试工作，喜欢挖掘事物当中的缺陷
4.具有耐心、信心和责任心，并做到工作专心、细心；
5.具有良好的问题解决能力和独立工作能力；
6.具有良好的沟通协调能力和团队协作精神；
7.具有良好的文档书写能力。 

2、java开发工程师  （招聘：7名）
岗位职责：
1.基于Java技术的智能客服和人工客服系统的开发；
2.负责系统分析与设计，并负责完成核心代码；
3.根据开发规范与流程独立完成模块的设计、编码、测试以及相关文档；
4.组织团队人员进行技术攻关，帮助组内成员解决技术问题
任职资格：
1.统招本科及以上学历，计算机及相关专业毕业；
2.有比较扎实的java基础
3.熟悉使用JSP,XML或CSS等相关技术进行web的开发
4.熟悉Oracle或MySQL等数据库，具有一定sql编写能力
5.熟练使用Windows,Linux操作系统熟悉操作系统的基本命令
6.熟悉Tomcat或其他中间件服务器的一种
7.了解struts、spring、hibernate等架构优先考虑；

3、前端开发工程师  （招聘：8名）
岗位职责：
1.负责网站整体页面代码规划和布局，保证网站页面表现层的整体性和可维护性；
2.负责按照美术人员的设计使用DIV + CSS制作网站页面，并保证在不同浏览器下的兼容性；
3.负责在网站实施过程中与客户确定一些未在美术人员设计图型中体现出来的页面；
显示方面的需求，并按照商定的结果进行网站实施；
4.负责撰写JS脚本来实现网站页面的特殊效果；
5.负责处理简单的flash来满足客户的需求；
6.负责辅助开发人员做一些应用开发页面的美化工作。
任职资格：
1.计算机相关专业，统招专科及以上学历，一年以上工作经验；
2.熟练使用DIV+CSS制作html页面；
3.熟练使用photoshop进行切图，并可以进行简单的图形处理；
4.学习能力强，善于沟通；
5.踏实稳重，吃苦耐劳，能适应短暂的出差。

4.自然语言处理（研究生） （招聘：1名）
岗位职责：
1.语音信号处理、语音识别、自然语言处理等关键技术研发；
2.语音识别、自然语言处理、人机对话系统等原型系统搭建；
3.核心算法的API封装；
任职资格：
1.全日制统招211、985院校毕业生；
2.电子工程、计算机、自动化、模式识别、信号处理、语音图像处理等相关专业的研究生毕业；
3.具有语音识别/自然语言处理/信号处理等领域研发经验的优先；
4.熟练掌握C/C++、java编程；
5.熟练掌握perl或python等工具使用；
6.熟悉Linux编程者优先考虑；
7.责任心强，具有良好的团队合作精神；
8.优秀者可推荐到清华大学语音与语言技术中心工作,与国内顶尖技术团队共同研究.

5.新媒体运营 （招聘：1名）
岗位职责：
1.论坛、微信、微博等内容运营，包括文案策划、编写等以及通过上述途径与用户沟通互动；
2.策划、组织与用户的线上线下互动活动，包括论坛、会议，并负责相关活动的协调和执行；
3.媒体合作的对接，沟通及协调；
任职资格：
1. 统招本科及以上学历，广告及文学相关专业优先；
2.熟悉论坛、会议等宣传活动的组织及执行流程，有参与活动组织、策划和执行的经验；
3.具备文案能力，能够独立编写媒体宣传软文、推广文案等。
4.热爱互联网产品的宣传推广及内容运营；

6.用户运营 （招聘：2名）
岗位职责：
1.研究用户心理、用户习惯和反馈，配合产品经理进行产品优化；
2.对用户群体进行细分、挖掘、引导、培养和维护，研究用户在生命周期的不同阶段的活跃度、留存率、流失率，分析流失原因；
3.维护核心用户群体关系；
4.策划和组织线上/线下活动提升用户的活跃度、忠诚度。
任职资格:
1. 统招本科及以上学历，专业不限；
2. 热爱用户运用相关工作，具有良好的用户体验感知能力；
3.自我驱动、善于沟通、偏好快节奏、执行力强，具备一定抗压能力。

简历投递邮箱：guox@huilan.com
人力资源部电话：010-82826258-882
[bookmark: _GoBack]三：公司福利待遇
1、五险一金
2、带薪年假
3、法定节假日+福利+红包
4、每月团队建设活动
5、餐补、加班补助
6、员工生日Party
7、亲子活动日
8、每周2次瑜伽课
9、年度员工体育竞技比赛（爬山、球类等）
10、办理北京市工作居住证

