拓优顾问2016校园招聘
网申地址：http://company.zheyibu.com/259278/
拓优顾问是一间最具专业能力的大型人力资源顾问公司，北京拓优顾问有限公司（以下简称拓优），成立于1999年，是国内成立最早的一批猎头公司之一。发展至今，拓优在全国拥有11个资源共享的分支机构及200多名专业顾问，超过1/3的世界500强成为我们的客户。

猎头服务，是人力资源咨询行业的奢侈品，拓优也一直定位为客户的招聘专家。在2012年，这一步校园招聘网创办，猎头咨询和校园招聘正式成为拓优两部分核心业务，目前校园招聘网站有超过5000个激活企业客户。现在拓优还在非常快的发展中，每年有数十个内部新增职位对外招聘，非常期待各路英才的加入。

业内知名的校招员工培训与培养体系：在员工的成长上，拓优致力于打造“成就员工职业经历最成功的平台”，“你成功，我才能成功。”不但是对客户的承诺，更是对同事的保证。拓优的各级管理者的管理目标除了完成业绩，团队成长以外，更是把同事和下属的成长作为重要的发展目标。在拓优，你能得到资源发展部提供的分阶段贴近需求的技术和管理培训，每周一次的论坛，你还有一个固定的Leader、一个固定的Mentor和多个非固定的项目经理共同关注你的成长，对你进行Onjob training。所有这些还是不你成长最有力的工具，拓优有一个最大的优势，就是组织氛围。你能得到来自于同一office的以及其他office的所有同事的关心和帮助，这也是拓优人最认可的，这是你成长所能获得的最丰沃的土壤。

招聘职位

公司目前在上海、济南、广州、深圳、武汉、西安、长沙、成都、南京、青岛提供校招岗位，提供岗位包括管理培训生、初级猎头顾问、企业产品专员、一步网仕官生、网站开发工程师等，一面可在就近office进行。

管理培训生

这是一个面向管理职能的初级职位，其培养方向是各分公司的综合管理人才。

职位描述：
在充分了解公司发展规划、方向前提下在顾问、BD、市场、技术等部门进行轮岗，熟悉公司各部门职责与公司为每位合格的申请者配备一位Mentor，以指导该新员工的发展和进步，OM及项目经理管理该新员工的教导。 


职位要求： 
1.统招全日制本科及以上学历，一本、985、211院校； 
2.英语良好，大学英语通过CET-6； 
3.大学期间担任主要学生干部，党员优先，良好的沟通协调能力和学习能力； 
4.工作积极主动，有追求成功的热情，具备顾问式销售的意识； 
5.有意向在人力资源领域长期发展。 

顾问团队——初级猎头顾问
这是一个面向专业职能的初级职位，其培养方向是可以独立完成客户猎头专案的PC（Professional Consultant）。 

职位描述： 

公司为每位合格的申请者配备一位Mentor，以指导该新员工的发展和进步，OM及项目经理管理该新员工的教导，在顾问的指导下，按照招聘项目的要求，对高端人才实施访寻及初步评价： 

1.根据顾问对客户所在行业和目标职位的分析，制定目标寻访公司并制定目标候选人寻访方案； 

2.实施寻访计划，对候选人做出初步评价和筛选，沟通候选人职业发展，提供专业的职业发展规划辅导； 

3.提交候选人评价和推荐报告，向顾问推荐候选人，协调候选人与客户公司之间的面试安排，跟进面试的进展和反馈； 

4.候选人的背景咨询，薪酬谈判，offer的跟进。 
职位要求： 

1.统招全日制本科及以上学历； 

2.英语良好，CET-4，preferCET-6； 

3.逻辑能力强，良好的沟通协调能力和学习能力，责任心强； 

4.工作积极主动，有追求成功的热情，具备顾问式销售的意识； 

5.有意向在人力资源领域长期发展。 

这一步校园招聘网——企业产品顾问

工作职责：
1、执行公司年度销售方案，达成公司制定的销售业绩指标； 
2、积极拓展新客户，筛选有价值的客户信息，通过电话、邮件、拜访等各种渠道与新客户建立联系，充分了解客户需求并制定销售方案； 
3、跟进并维护现有客户，及时更新公司产品信息，传达企业及品牌文化，分析客户管理问题和需求，并整合公司资源提供建议或产品； 
4、建立客户档案，确保各项资料完整、准确，并做好动态管理； 
5、及时搜集、了解相关领域行业动态； 
6、配合公司开展各类市场活动.

任职要求：
1、本科及以上学历，条件优秀应届生可接受； 
2、1年以上直销行业经验或市场经验； 
3、一定商业思维，有较强的表达能力、沟通能力和协调能力； 
4、具备良好的敬业精神、团队合作能力和客户服务意识； 
5、正直、勤奋、踏实、认真，形象气质佳。 
这一步校园招聘网——仕官生

职位描述：

这是一个面向大二、大三、大四的实习或兼职岗位，旨在发掘真正的人力资源棋手，更加深刻的了解和反馈在校生的就业需求，广泛传播属于这一步的职场观，代表公司对在校生进行热门主题宣讲和面试技巧培训等，同时是公司在校的储备人才，表现优秀者毕业后可直接进入公司校招生体系。

职位要求：

1. 统招本科大二、大三、大四学生，211、985优先，原则上要求一本以上院校；
2. 善于组织和宣传，有学生组织、学生社团、班干部经验者优先，党员优先；
3. 学习成绩优秀，要求学习成绩前30%，具备较强的学习能力和上进心，抗压能力强。

网申地址及联系方式

网申地址（必需）：http://company.zheyibu.com/259278/
