中信银行总行信息科技岗位2016年校园招聘
根据业务发展需要，中信银行总行信息科技岗位诚聘境内外高等院校2016年应届毕业生，现将有关事项公告如下：
一、招聘岗位
信息科技岗位，拟招聘150人。主要分配至总行直属机构软件开发中心、数据中心从事银行应用软件的开发、功能测试、应用系统维护等工作，工作地点为北京。
二、应聘条件
1. 具有中华人民共和国国籍，遵纪守法、诚实守信，无违法、违规、违纪等不良记录；

2. 2016年应届毕业生（不含委培生和定向生），具有国家认可的全日制大学本科及以上学历，主修计算机、电子信息等专业。
3. 具有良好的学习和研究分析能力、语言与文字表达能力、组织协调能力和团结合作意识，能够承担工作压力； 
4. 身心健康，身体条件需符合《公务员录用体检通用标准（试行）》（2010年修订）、《公务员录用体检操作手册（试行）》（2010年修订）的相关规定；

5. 符合我行亲属回避的有关规定。

三、招聘程序
包含报名、简历初选、考试、面试、体检、录用等环节。详见中信银行招聘网站（http://job.bank.ecitic.com）“最新动态”、“校园招聘”和“应聘指南”栏目的相关介绍。

所有应聘者均需在中信银行招聘网站（http://job.bank.ecitic.com）注册用户，填写并投递简历。在线网申时间为即日起至2015年11月15日。

我行将于11月11日（周三）下午2点至4点，在北京理工大学计算机学院学生工作办公室小会议室现场接收信息科技岗位简历。欢迎有意应聘总行信息科技岗位的同学当面提交简历。
